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Förord 
Detta manifest uttrycker en vision om att återvända till den ursprungliga apostoliska gemenskapen – 
den väg som Jesus Kristus visade, och som apostlarna och deras direkta lärjungar, de apostoliska 
fäderna, undervisade och levde i. Denna väg formas av den judisk-kristna tradition som bar urkyrkan 
fram till mitten av det andra århundradet (ca 130–150 e.Kr.), med visst stöd även från Irenaeus, som 
förblev trogen denna grund trots att han verkade i slutet av detta århundrade. 
 

• Vår tro och vårt liv vilar inte främst på den bibliska kanon som formaliserades på 300–400-
talet, utan på de skrifter, sedvänjor och den förståelse av Jesu lära som den första 
gemenskapen tog emot, praktiserade och förmedlade. Dessa utgör vår primära referensram. 
 

• Vi formar ett nätverk av hemförsamlingar där Jesus är huvudet, där nattvarden firas som en 
helig och verklig gemenskapsmåltid, där troendedop är norm, där manliga äldste bär 
herdeansvar, och där en tydlig hierarki råder: Gud – gemenskapen – individen. Denna ordning 
existerar inte för kontroll, utan för beskydd, tjänande och helighet. 

 

• Vi vill bygga en gemenskap med inbyggda skydd mot maktmissbruk, sekterism och villoläror – 
med lärdomar hämtade från både Skriften och kyrkohistorien. Genom ödmjukhet inför Kristus, 
trohet till apostlarnas väg, och beroende av Andens kraft, formas Guds folk åter till en helig, 
enad och apostolisk kropp – också i vår tid. 

 

• Vi skapar inte något nytt. Vi återupptäcker det ursprungliga, sanna livet i Kristus: ett liv i 
hemmen, i måltiden, i bönen, i sången och i den levande undervisningen. Det är ett liv där 
gemenskapen är helig, enkel och djupt förankrad i Guds rike – på jorden, såsom i himlen. 

 

 

 

 

 

 

 



Biblisk grund 
Guds församling håller troget fast vid apostlarnas undervisning, vid gemenskapen, brödsbrytelsen och 
bönerna (Apg 2:42). Den möts i hemmen (Apg 2:46), där Herrens måltid firas, där Ordet undervisas, 
där bön och lovsång stiger inför Gud. Här finns kärnan i det kristna livet – levande, förankrat och 
andefyllt. 
    Församlingen står inte i opposition till andra kristna kyrkor och samfund. Vi kan delta i deras 
gudstjänstliv, men vår väg byggs i hemmen – där något ursprungligt återupprättas. 
    Denna dubbla rörelse – närvaro i samhället, förankring i hemförsamlingen – bär en nyckel för vår tid. 
Vi drar oss inte undan världen, men vi bygger Kristuscentrerad gemenskap där vi lever. Vi står rotade i 
Skriften, burna av Anden och ledda av apostlarnas väg. 
 

Grundläggande byggstenar 
Hemförsamlingen 
Hemförsamlingen består av 2–5 familjer eller 6–20 personer. Den samlas i ett hem, enkelt och 
osmyckat, med fokus på bön, undervisning, nattvard, gemenskap och kärlekstjänst. Apostlarna 
samlades i hemmen, precis som vi gör (Apg 2:46–47, Rom 16:5, Kol 4:15). Vi bygger våra gemenskaper 
på närvaro och delaktighet. Alla får bidra med sina gåvor och tjänster i ömsesidig kärlek och 
ödmjukhet, men allt sker under tillsyn och vägledning av några äldste som bär herdeansvar (1 Kor 
14:26, Apg 6:1-6).  
 

o Praktiskt tips: Starta med en kärngrupp som känner varandra och vill växa i tro och 
gemenskap. Håll möten regelbundet, var korta och fokuserade, och låt nattvarden vara en 
central del. 

 
Äldstekår 
Varje hemförsamling leds av 2–3 manliga äldste, som väljs av gemenskapen efter prövning och 
erkännande (1 Tim 3:1-7, Tit 1:5-9, Apg 14:23). De Äldste är inte betalda pastorer utan trogna tjänare 
som bär herdeansvar med ödmjukhet och kärlek (1 Petr 5:1-3). Deras uppgift är att omsorgsfullt leda, 
beskydda och vårda gemenskapen, undervisa ordet, leda i bön, och skydda gemenskapen mot 
villoläror (Apg 20:28-31, likt en herde som tar hand om sin hjord. 
 

o Praktiskt tips: Äldste bör ha mognad och erfarenhet, visa andlig mognad och ha ett gott 
vittnesbörd i vardagslivet. De ska regelbundet samtala med varandra och stödja varandra i 
tjänsten. 

 
Diakoner 
Diakoner, både män och kvinnor, tjänar praktiskt och socialt i gemenskapen (Apg 6:1-6, Fil 1:1). De 
ansvarar för omsorg, hjälp, mat, och välkomnande av nya medlemmar, så att de äldste kan fokusera 
på bön och undervisning. Diakoner deltar inte i förkunnelse eller lärande, utan tjänar med ödmjukhet 
och trofasthet. 
 

o Praktiskt tips: Diakoner väljs efter förmåga att tjäna praktiskt och socialt, samt efter 
bekräftelse av gemenskapen. De bör regelbundet kommunicera med de äldste för samordning. 

 
Medlemmarnas roll 
Varje medlem är kallad att leva i ömsesidig kärlek och tjänande (Joh 13:34-35, Apg 2:42-47). Var och en 
ska bidra med sina gåvor, vare sig det är undervisning, hjälp, bön eller andra tjänster, enligt Andens 
ledning (1 Kor 12:4-31). Det är ett levande och växande samfund där alla stärks och bär varandra, i 
lydnad mot Kristus som huvudet. 
 

o Praktiskt tips: Uppmuntra regelbunden delaktighet och öppenhet. Skapa utrymme för alla att 
få växa och tjäna i gemenskapen. Arbeta aktivt med att be för varandra och dela livet. 

 



Auktoritativa skrifter 
I våra hemgrupper använder vi de skrifter som var i omlopp och betraktades som auktoritativa i den 
tidigaste apostoliska kyrkan, före den slutliga kanonbildningen. Detta för att vi vill bygga vår tro och 
praktik i linje med den urkristna gemenskapen. 

 

1. Gamla testamentets skrifter 

Använda samlingar: 

• Septuaginta (LXX): Grekisk översättning, användes främst i hednakristna församlingar 

• Hebreiska skrifterna: Troligen föredragna bland judekristna 

Auktoritativa böcker: 

• Torah (Moseböckerna): 
1 Mosebok – 5 Mosebok 

• Profeterna (Neviim): 
Jesaja, Jeremia, Hesekiel 
De tolv mindre profeterna (Hosea – Malaki) 
m.fl. 

• Skrifterna (Ketuvim): 
Psaltaren, Ordspråksboken, Job, Predikaren, Höga Visan 
Rut, Klagovisorna, Ester, Daniel 
Esra–Nehemja, Krönikeböckerna 

Ytterligare skrifter (deuterokanoniska/apokryfiska): 
Dessa användes i undervisning och liturgi, särskilt i den alexandrinska traditionen: 

• Vishetens bok 

• Jesus Syraks bok 

• Tobit 

• Judit 

• 1–2 Mackabeerböckerna 

• Baruk 

• Tillägg till Daniel och Ester 

 

2. Nya testamentets skrifter 

Evangelier: 
• Matteusevangeliet 
• Markusevangeliet 
• Lukasevangeliet 
• Johannesevangeliet 

• Hebréerevangeliet (och andra arameiska varianter i judekristna kretsar) 

Apostlagärningarna: 
• Apostlagärningarna 

 
Brev: 

• Paulus brev: 
Romarbrevet 
1–2 Korinthierbreven 
Galaterbrevet 



Filipperbrevet 
1–2 Thessaloniker 
Filemon 
Kolosserbrevet 
Efesierbrevet 
1–2 Timotheos 
Titus 

• Övriga brev: 
Hebreerbrevet 
1 Petrus 
1 Johannes 
Jakobsbrevet 
Judasbrevet 

Rekommenderad läsning: 
Dessa skrifter ifrågasattes i den tidiga kyrkan men accepterades senare: 

• Hebreerbrevet – anonymt, okänd författare 

• Jakobsbrevet – ansågs sakna tydlig evangelisk ton 

• 2 Petrusbrevet – ifrågasatt p.g.a. sena språkdrag 

• 2–3 Johannes – mycket korta, oklar avsändare 

• Judasbrevet – kort, citerar 1 Enok 

• Uppenbarelseboken – kontroversiellt innehåll, symbolisk stil 

 
3. Andra auktoritativa tidiga kristna skrifter 
Dessa skrifter användes i förkunnelse, undervisning och liturgi, och åtnjöt ofta stor respekt – ibland 
nästan på nivå med apostlaskrifterna: 

• Didache (ca 50–100 e.Kr.) – "De tolv apostlarnas lära", församlingsordning med dop-, 
nattvards- och ledarskapsinstruktioner 

• 1 Clemensbrevet (ca 96 e.Kr.) – från församlingen i Rom till Korinth, ofta läst i Alexandria 

• Hermas Herde (ca 90–140 e.Kr.) – mycket populär i väst, särskilt i Rom 

• Barnabasbrevet (ca 70–132 e.Kr.) – användes i Alexandria; allegorisk GT-tolkning i ljuset av 
Kristus 

• Polykarpos brev till filipperna (ca 110–130 e.Kr.) 

• Ignatios av Antiochias brev (ca 110 e.Kr.) – sju bevarade brev skrivna på väg till martyrskap i 
Rom 

 

Allkristna principer, dogmer och läror 
Senare fastställda dogmer och läror med tydlig grund i den tidiga apostoliska kyrkan. 

 
1. Treenigheten och subordinationistisk förståelse 
Den treenighetslära som fastställdes i senare kyrkomöten (särskilt från 300-talet och framåt) 
beskriver Gud som en i väsen men tre till personer: Fadern, Sonen och den Helige Ande. Detta uttrycks 
i termer som homoousios (samma väsen) och personlig distinktion. 
    Den äldre förståelsen, subordinationismen, förekommer hos exempelvis Justinus Martyren och 
Irenaeus och var förenlig med urkyrkans tro. Den innebär: 

• Sonen är av samma gudomliga väsen som Fadern, men har sin existens "från Fadern" och är 
underordnad i funktion och roll. 

• Den Helige Ande sänds av Fadern genom Sonen, och är likaså underordnad i funktion. 



• Sonen och Anden är alltså inte jämlika med Fadern i alla avseenden, men evigt förenade med 
honom. 

Denna modell erkänner treenighetens verklighet men med en hierarkisk ordning, vilket låg i linje med 
den tidiga kyrkans förståelse innan de senare filosofiska definitionerna blev norm. 

 

2. Kristologin enligt Chalcedon (451) 
Kalkedonska formuleringen (451 e.Kr.) lyder: 

 

"En och samme Kristus, Sonen, Herren, den enfödde, erkänd i två naturer,  
utan sammanblandning, utan förändring, utan åtskillnad, utan delning." 

 

Denna formulering blev vägledande i väst och öst, men de orientaliskt ortodoxa kyrkorna (t.ex. 
koptisk-ortodoxa och syrisk-ortodoxa) uttrycker en viss reservation: 

• De betonar att Kristus har "en enda förenad natur" (mia physis) – fullt Gud och fullt människa, 
men odelbar. 

• De menar att Chalcedons formulering kan uppfattas som att Kristus är två personer, även om 
det inte är avsett så. 

Skillnaden är ofta mer semantisk än teologiskt verklig. Båda synsätt bekänner Kristus som sann Gud 
och sann människa, men uttryckt med olika teologiska språkbruk. 

 
Grundläggande etiska läror i urkyrkan (och som hållits gemensamt sedan dess) 
Dessa etiska principer formade den tidiga kristna gemenskapen och är fortfarande grundläggande i 
traditionell kristen tro: 

• Monoteism – Tron på en enda Gud. 

• Kärlek till Gud och nästan – Jesu dubbelbud som sammanfattar lagen och profeterna. 

• Äktenskapets helgd – Sexuell trohet i äktenskapet och avhållsamhet utanför det. 

• Livets okränkbarhet – Avståndstagande från abort, barnamord, mord och dödsstraff utan 
rättfärdig grund. 

• Generositet och hjälp till fattiga – Att dela med sig, värna rättvisa och visa barmhärtighet. 

• Ärlighet och rättfärdighet i liv och tal – Att undvika lögn, stöld och svek. 

• Förlåtelse, icke-hämnd och fred – Att leva enligt Jesu undervisning i Bergs-predikan. 

• Enkelhet och avståndstagande från världslig fåfänga – Enligt exempelvis Didache och den 
asketiska traditionen. 

 

Agape-måltiden 
 

Vad är agapemåltiden? 
Agapemåltiden är den ursprungliga formen av nattvardsgemenskap i den första kristna församlingen – 
en helig måltid i hemmets enkelhet, där bröd och vin delades till minne av Jesus Kristus, och där hela 
gemenskapen deltog i både kroppslig och andlig föda. Det var inte ett sakrament isolerat från 
vardagen, utan ett naturligt uttryck för kärleken (ἀγάπη) mellan syskon i tron. 
    Ursprunget till denna måltid finner vi i Nya testamentet, där de troende samlades i hemmen, bröt 
bröd och prisade Gud med glädje (Apg 2:42–47), samt i den tidiga kyrkans skrift Didache (ca 100 e.Kr.), 
där tydliga böner och ordningar för måltiden finns bevarade. Agapemåltiden förenade: 
 
Grundstruktur för agapemåltiden 
En autentisk agapemåltid i apostolisk anda kan följa denna naturliga ordning: 
 



1. Välkomsthälsning och kort bön 
Den som leder hälsar de närvarande och ber en enkel inledningsbön om frid och närvaro av 
den uppståndne Herren. 
 

2. Ljus tänds 
Ett ljus kan tändas på bordet, som en symbol för Kristus – världens ljus – som nu är närvarande 
mitt ibland oss. 
 

3. Brödet bryts 
Ett särskilt bröd (osyrat eller syrat) lyfts upp i tacksägelse, enligt Didache: ”Vi tackar dig, vår 
Fader, för livets bröd…” Brödet bryts men delas inte ut än, utan detta är inledningen och 
invigningen. 
 

4. Bön över vinet 
En bägare vin (eller blandat vin och vatten, enligt fornkyrklig praxis) välsignas: ”Vi tackar dig, 
vår Fader, för den heliga vinranka som du låtit oss få del av…” Detta är inte ett dryckesglas 
utan en symbolisk bägare som delas senare. 
 

5. Måltiden serveras och  
En enkel, välsmakande måltid delas. Alla är aktiva i samtal och gemenskap – ingen är ”gäst”, 
alla är lika. 
 

6. Undervisning/samtal 
Under måltiden sker också undervisning och samtal, där en äldste eller en andligt insatt 
person delar undervisning, ofta med utgångspunkt i Jesu ord eller apostlarnas lära. Detta följs 
av frågor och delande från flera, i en levande dialog där Andens ledning söks. Undervisningen 
är integrerad i måltiden och gemenskapen, inte något separat moment. 
 

7. Lovsång eller psaltarpsalm 
En eller flera sånger sjungs, a cappella och ofta responsoriskt, där en ledare sjunger en rad 
och församlingen svarar. Sången är tillbedjan, tacksägelse, undervisning och en bärare av 
Andens liv i gemenskapen. Sången kan vara en psaltarpsalm eller en annan kristen lovsång. 
Även böner kan sjungas. 
 

8. Delande av bröd och vin 
Efter måltiden delas det välsignade brödet och vinet ut till alla. Detta är agapemåltidens 
höjdpunkt, ett vördnadsfullt och innerligt ögonblick då man påminner om Jesu ord: ”Detta är 
min kropp… Detta är mitt blod…” Brödet och vinet delas i gemenskap och tacksamhet. 
 

9. Herrens bön (Fader vår) 
Gemensamt bedes Herrens bön, som enligt Didache ska bedjas tre gånger dagligen. 
 

10. Tacksägelse efter måltiden 
En bön i stil med Didache kapitel 10 används: ”Vi tackar dig, helige Fader, för ditt heliga 
namn…” Detta är en typisk efterbön, i likhet med judarnas sed att tacka efter måltiden. 
 

11. Välsignelse och sändning 
Den som leder måltiden ger en välsignelse: ”Må Guds frid vara med er. Gå i Herrens kraft. Ni är 
hans kropp på jorden.” Därefter avslutas gemenskapen, och man sänder ut varandra till tjänst 
och vardagsliv. 

 

Praktisk och andlig struktur 
Agapemåltiden inte en teologisk idé, utan ett levt liv. Det är en kroppslig och andlig gemenskap där 
man äter tillsammans, välsignar tillsammans, ber tillsammans, sjunger tillsammans, och där Kristus 
själv var närvarande. Det var i hemmet det heliga hände. 

 



När hålls agapemåltiden?  
• T.ex. lördag kväll, i övergången till söndagen  
• Eller söndag kväll, på veckans första dag” (Apg 20:7) 
• Tiden är inte lagbunden – men bör vara regelbunden och helgad 
• Bör helst inte stressas in, utan ge tid för gemenskap, stillhet och eftertanke 

 
Roller i gemenskapen 
Agapemåltiden är inte en envägshandling från en präst, utan en gemensam kropp där varje del har sin 
plats. Samtidigt finns tydliga roller för att bevara ordning, frid och helighet: 
 

Roll Funktion 

Äldste (Herde) Leder måltiden, vakar över läran, helighet och Andens flöde 

Diakoner Praktiskt betjänande – hjälper till med utdelning, ordning, behov 

Lärare (Herde/Profet) Delar uppbyggelse, undervisning, profetiska tilltal 

Värdfamilj Tillhandahåller plats, mat, värme och gästfrihet 

Alla deltagare Kommer med något (sång, ord, bön) – 1 Kor 14:26 

 
Ingen ska dominera, men alla ska bidra i ödmjukhet. 
 
Sittordning och hållning  

• Man sitter eller ligger runt ett bord eller i en cirkel, som en familj 
• Det finns ingen upphöjd altarplats – bara en gemenskap med Kristus som centrum 
• Ledaren tar inte plats som "präst vid ett altare", utan som en andlig fader mitt i syskonskaran 
• Sittordningen kan reflektera vördnad, men inte rang – äldste kan gärna sitta centralt av 

praktiska skäl 
 

o Jesus själv låg till bords bland sina lärjungar – inte ovanför dem. 
 
6. Karismatisk ordning  

 

”Gud är inte oordningens Gud utan fridens Gud.”  
(1 Kor 14:33) 

 

Agapemåltiden ger utrymme för Andens närvaro och gåvor – men aldrig på bekostnad av frid, respekt 
och ordning. 
 
Principer: 

• Äldste (Herde) vägleder – prövar och fördelar utrymme 
• Ingen ska dominera – två eller tre får tala, och sedan prövas det 
• Ordningen är för kroppens bästa, inte individens uttrycksbehov 
• Tystnad och eftertanke är också karismatiskt 
• Kärlek, inte extas, är tecknet på sann Andeuppfyllelse 

 
o Karismatik utan ödmjukhet är som eld utan ljusstake. 

 

Mat och dryck 
Maten vid agapemåltiden är enkel men meningsfull, inspirerad av judiska sabbatsmåltider och den 
vanliga medelhavskosten. Det handlar inte om överflöd eller status, utan om delad glädje, näring och 

tacksamhet inför Gud. Tre viktiga principer: 

 
1. Alla bidrar (Didache och Paulus antyder ett knytkalasliknande upplägg) 
2. Inget överdåd – 1 Kor. 11 varnar för själviskhet och fylleri 
3. Ingen går hungrig – gemenskap före prestige 

 
 



 
Förslag på autentisk meny för agapemåltid 
 
1. Bröd – måltidens centrum 

• Typ: Surdegsbröd eller osyrat bröd (matza), gärna hembakat. 
• Symbolik: Jesu kropp, brutet för oss. 
• Praktiskt: Ett större bröd som bryts i bitar (inte färdigskuret). Alla tar från samma bröd. 
 

2. Vin eller druvjuice 
• Typ: Rött vin blandat med vatten (1 del vin till 2 delar vatten var vanligt i antiken), eller ren 

druvjuice. 
• Symbolik: Jesu blod, utgjutet för många. 
• Praktiskt: En gemensam bägare som delas runt, eller små bägare om så önskas – men alltid 

med vördnad. 
 

3. Huvudrätt (gemensam måltid) 
• Vegetarisk bas (typisk för vanliga dagar): 

o Linsgryta (typ "Esau's stew", 1 Mos 25) 
o Kikärtsröra (hummus) 
o Bräserade grönsaker med olivolja 
o Fyllda vinblad eller stekt aubergine 

• Festligare tillfällen (sabbatskaraktär): 
o Fisk (grillad eller inkokt) 
o Kyckling eller lamm (om ekonomin tillåter) 

• Tillbehör: 
o Oliver, nötter, dadlar 
o Getost 
o Torkad frukt 

 
4. Dessert (valfritt, men vanligt förekommande) 

• Dadlar, fikon, honung, nötter 
• En enkel kaka bakad på olivolja och honung 

 

Hur man kan förbereda maten tillsammans 
För att spegla urkyrkans praktiker bör maten: 
 

• Förberedas tillsammans, gärna i hemmet där måltiden ska hållas. 
• Bidras till av alla – som ett knytkalas där alla är delaktiga, oavsett social eller ekonomisk 

status. 
• Delas lika – så att ingen lämnas utanför. 

 
Det viktigaste är inte menyn i sig, utan hjärtats hållning: tacksamhet, öppenhet, kärlek, ödmjukhet. 
Där Kristus är i centrum, blir även den enklaste måltid helig. 

Sammanfattning för organisering 
Element Vad? Symbolik Praktiskt tips 

Bröd Surdegsbröd / matza Jesu kropp Bryt under bön, dela senare 

Vin Rött vin / druvjuice Jesu blod En gemensam bägare 

Huvudrätt Vegetariskt + ev. fisk/kött Gemenskap Knytis – laga ihop 

Tillbehör Oliver, ost, fikon Delande, rikedom i enkelhet Ställ i skålar 

Efterrätt Dadlar, nötter, honung Festglädje Frivilligt 

 

 



Bön och tacksägelse 
Agapemåltiden är som sagt inte bara fysisk – den är en helig handling, där böner och tacksägelser 
omger bröd, vin och gemenskapen i Kristus. Didache (ca 50–100 e.Kr.) ger oss en tydlig inblick i hur de 
bad, vad de tidiga kristna tackade för, och hur de knöt samman måltiden med hoppet om den 
kommande världens måltid i Guds rike. 

 
1. Bön över kalken (vinet) 

 

"Vi tackar dig, vår Fader, för den heliga vinstocken till din tjänare David,  
som du har gjort känd för oss genom Jesus, din tjänare. Ära vare dig i evighet."  

(Didache 9:2) 
 

Förklaring: 
• Vinet symboliserar Jesu blod, men också vinstocken – Israel och Messias. 
• Man tackar Gud för frälsningshistorien och dess uppfyllelse i Kristus. 
• Denna bön sägs innan vinets utdelning och dryck. 

 
2. Bön över det brutna brödet 
 

"Vi tackar dig, vår Fader, för livet och kunskapen 
som du har uppenbarat för oss genom Jesus, din tjänare. Ära vare dig i evighet." 

(Didache 9:3) 
 

Förklaring: 
• "Liv och kunskap" syftar både på skapelsen och frälsningen i Kristus. 
• Denna bön sägs innan brödet bryts och delas. 

 
3. Allmän tacksägelse efter måltiden 

 

"Vi tackar dig, helige Fader, för ditt heliga namn som du låtit bo i våra hjärtan, och för kunskapen, tron och 
odödligheten som du har uppenbarat för oss genom Jesus, din tjänare. Dig tillhör härligheten i evighet. 

Du, allsmäktige Herre, har skapat allt för ditt namns skull, och givit människor mat och dryck att njuta av, så att 
de tackar dig, men åt oss har du gett andlig mat och dryck och evigt liv genom din tjänare. 

Framför allt tackar vi dig för att du är mäktig. Dig tillhör härligheten i evighet. Kom ihåg, Herre, din kyrka, 
rädda den från allt ont och fullkomna den i din kärlek, och samla den från de fyra väderstrecken, 

den heliga till ditt rike som du har berett. Din är makten och härligheten i evighet." 
(Didache 10:2–5) 

 

Förklaring: 
• Detta är en avslutande bön efter att maten och drycken har intagits. 
• Den innehåller tack för det andliga och materiella, förbön för kyrkan och hoppet om riket. 

 
4. En bön för icke-döpta att avstå nattvardsdelen 

 

"Ingen må äta eller dricka av er eukaristi (tacksägelsemåltid) utan att ha blivit döpt i Herrens namn,  
ty om detta har Herren sagt: ’Ge inte det heliga åt hundarna.’” 

(Didache 9:5) 
 

Praktisk tillämpning: 
• Gäster som ännu inte är döpta eller bekänner sig till Kristus kan gärna delta i den vanliga 

måltiden, men man bör respektera den nattvardsliknande delen (bröd och vin) som helig och 
reserverad för de döpta troende. 

• Det kan förklaras vänligt innan måltiden börjar. 

 
5. Avslutande bön  

 

"Må nåden komma och denna värld förgå. Hosianna åt Davids hus! 
Om någon är helig, må han komma. Om någon inte är det, må han omvända sig. Maranatha. Amen."  

(Didache 10:6) 



 

Förklaring: 
• Detta är en bön som uttrycker längtan efter Jesu återkomst (Maranatha = ’Kom, Herre!’). 
• Den visar hur agapemåltiden också är en försmak av det kommande himmelska 

bröllopsmåltiden. 

Sammanfattning för praktiskt bruk 
Moment Bön (Didache) Tidpunkt i måltiden 

1. Vin "Vi tackar dig, vår Fader..." Innan vin delas 

2. Bröd "Vi tackar dig, vår Fader, för livet..." Innan brödet bryts 

3. Efter maten "Vi tackar dig, helige Fader..." Efter maten 

4. Avskiljning "Ingen må äta eller dricka..." Info innan måltid 

5. Avslutning "Må nåden komma..." Efter hela måltiden 

 
 

Sång 
Sången är en självklar och integrerad del av agapemåltiden – inte ett sidomoment eller "musikinslag", 
utan ett uttryck för gemenskap, tillbedjan och undervisning. Sången flyter organiskt genom hela 
måltiden och fyller flera funktioner:  

 
1. Förberedelse inför måltiden 

• Psaltarpsalmer eller lovsånger, ofta i responsorisk form (en ledare sjunger – församlingen 
svarar). 

• Bruka psalmrecitation – melodisk läsning/sång av texter från Psaltaren eller andra heliga 
texter. 

• Stämma sig andligen i enhet, i en enkel och stillsam sång, som invigde gemenskapen. 
 
Syftet är att: 

• Rena hjärtat. 
• Stilla sinnet. 
• Förena församlingen inför Herrens närvaro och den gemensamma måltiden. 

 
2. Under måltiden 

• Tacksägelsen över brödet och vinet – ofta i form av spontana eller liturgiska lovsånger. 
• Undervisning – genom sånger med innehåll från Skriften, exempelvis om Kristi liv, död och 

uppståndelse. 
 
Sången fungerar här som: 

• Andlig näring vid sidan av den fysiska måltiden. 
• Ett sätt att hedra Gud under brödsbrytelsen och vinet. 
• Ett uttryck för gemenskapen med Kristus och varandra. 

 
3. Efter måltiden 

• Lovprisning och glädje – tack för gemenskapen, frälsningen och Andens närvaro. 
• Avslutande psalmer – särskilt Psalm 113–118 (Hallel-psalmerna), som också Jesus och 

lärjungarna sjöng efter den sista måltiden (Matt 26:30). 
• Förnyad enhet – församlingen knyter samman i gemensam tacksamhet. 

 



Sångstilar och uttryck 
• Enstämmig sång – Harmonier förekommer inte i organiserad form. 
• Responsorisk sång – ledare och svarande församling. 
• Psalmrecitation – särskilt ur Psaltaren. 

 
Exempel på sångtexter 
1. Psaltarpsalmer 
Psaltaren är den centrala sångboken. Exempel: 

• Psalm 23 – "Herren är min herde..." 
• Psalm 133 – "Se, hur gott och ljuvligt det är när bröder bor enigt tillsammans…" 
• Psalm 100 – "Tjäna Herren med glädje…" 

 
2. Kristushymner 
Flera tidiga hymner finns bevarade i NT: 

• Filipperbrevet 2:6–11 – Kristushymn om hans ödmjukhet och upphöjelse. 
• Kolosserbrevet 1:15–20 – Kristus som den osynlige Gudens avbild. 
• Efesierbrevet 1:3–14 – Lång välsignelse som troligen användes liturgiskt. 

 
3. Utdrag ur Didaché och andra texter 

• Didaché 9 och 10 innehåller välsignelser före och efter måltiden – dessa kan ha varit sjungna. 
• Hymner från Oxyrhynchuspapyri (150–300 e.Kr.) tyder på att man sjöng sånger med rader 

som: "Låt tystnaden tala till dig, o Gud, du livets källsprång." 
 
 

Gemenskap i hemförsamlingen 

• Inget är mitt – men jag är ansvarig för det jag fått 

Vi tror att allt vi äger är en gåva från Gud. Vi är inte ägare i absolut mening, utan förvaltare. Därför 

håller vi inte fast vid något som vår privata egendom när en broder eller syster är i nöd. Samtidigt 

tvingas ingen att ge bort något. Allt sker frivilligt, i kärlek och ledd av Anden. 

• Vi hjälper efter förmåga – inte efter press 

Var och en ger efter sitt hjärtas övertygelse och efter sin förmåga. Det viktigaste är inte hur 

mycket vi ger, utan att ingen i gemenskapen lider nöd medan vi har möjlighet att hjälpa. Vi 

uppmuntrar till öppenhet om behov, men aldrig till manipulation eller skuld. 

• Våra hem är öppna – men med vishet 

Ett hem är en helig plats. Det är inte bara en privat bostad, utan också en plats där gemenskapen 

kan växa. Därför är våra hem öppna för gemensamma måltider, bön, vila och hjälp – men alltid 

med ordning, balans och respekt för familjens behov och gränser. 

• En enkel gemensam kassa 

Församlingen kan ha en frivillig gemensam kassa, för att möta praktiska behov – mat, hyra, 

kläder, stöd i kriser. Ingen behöver ge, men alla uppmuntras att bidra efter förmåga. Det ska 

finnas förtroende för den som förvaltar denna kassa och transparens kring hur medel används. 

• Praktisk tjänst är också gåva 

Ekonomi är inte allt. Den som inte kan ge pengar kan ge tid, lyssnande, barnpassning, 

reparationer, måltider eller förbön. Alla gåvor är heliga och behövs. Vi bär varandras bördor med 

det vi har fått. 



• Ingen skam i att ha behov 

Att ha behov är inte ett tecken på svaghet eller misslyckande. I Kristi kropp finns ingen skam i att 

säga: "Jag behöver hjälp." Därför bygger vi en miljö där det är tryggt att vara sårbar, och där behov 

möts med kärlek – inte med dom eller tystnad. 

• Andens frihet och Kristi sinnelag styr allt 

Allt vi gör i delning, givande och gemenskap måste ledas av Anden och präglas av Kristi sinnelag 

– ödmjukhet, kärlek, respekt och ansvar. Vi tvingar ingen, men vi undanhåller inte heller något 

som Gud manar oss att dela. 

 

Nåd och renhet i gemenskapen 

• Nattvarden leds av en äldste. 

• Vuxendop är norm – men barndop kan accepteras i undantagsfall om det skett i tro i tidigare 
sammanhang. 

• Gemenskapens helighet värnas. Allvarlig synd hanteras genom Matt 18-modellen (förmaning, 
samtal, gemenskapens beslut). 

 

Problemområden 
Att leva i en nära och apostolisk gemenskap är underbart – men också utmanande. Här är några 
vanliga svårigheter som kan uppstå, tillsammans med förslag på hur man kan möta dem: 
 

• Olikheter i tolkning eller åsikt 
Lösning: Lyft frågor i ödmjukhet. Gå tillsammans tillbaka till Skriften för att söka klarhet. Visa 
respekt för olika mognadsnivåer och bakgrunder i tolkning. Håll fast vid det centrala: Kristus 
som Herre. 

 

• Ledarskapsfrågor 

Lösning: Erkänn behovet av andlig vägledning. Utse äldre eller mer mogna bröder som kan leda 

med ödmjukhet och ansvar. Undvik auktoritärt styre, men låt inte ansvar lösas upp. 
 

• Passivitet eller brist på engagemang 

Lösning: Se till att alla får en uppgift eller roll som passar deras gåvor och möjligheter. Uppmuntra 
delaktighet aktivt och skapa en kultur där varje medlem känner sig som en viktig del av kroppen. 

 

• Personliga konflikter 

Lösning: Följ Matt 18:15–17. Ta upp konflikter i kärlek och med vilja till försoning. Använd principer 

för förlåtelse, samtal och gemenskapens stöd för att lösa tvister. 
 

• Exklusivitet eller sektmentalitet 

Lösning: Ha kontakt och dialog med andra troende och församlingar. Undvik att tala illa om andra 
kristna sammanhang. Betona att denna gemenskap är ett sätt att följa Jesus, men inte det enda 

giltiga. 
 

• Trötthet eller utmattning hos ledare 

Lösning: Dela ansvaret mellan flera. Prioritera vila och återhämtning tillsammans. Visa omsorg om 

ledarna och bär varandras bördor i praktiken. 
 



Skydd mot villfarelse och sektstyre  
För att bevara lärans renhet och den apostoliska ordningen behövs följande skyddsmekanismer: 

 

1. Kollegialitet och enhet i äldstekåren 

• Inga ensamledare. Alla beslut i en husförsamlings äldstekår ska fattas enstämmigt. 
• Äldste prövar och står under varandra i ödmjukhet (1 Petr 5:5). 

• Varje husförsamling har rätt att utmana sin egen äldstekår vid avvikelse – med stöd från andra 

församlingar i nätverket. 

 

2. Dubbelriktad ansvarighet 

• Äldstekåren är ansvarig både uppåt, utåt och nedåt: 

o Utåt: Andra husförsamlingar i regionen kan begära granskning. 
o Nedåt: Församlingen kan söka stöd och samtal med andra äldste vid oro. 

 

3. Regional och nationell prövning kräver konsensus 

• Inga teologiska förändringar eller nya läror får antas regionalt eller nationellt utan att 
samtliga äldsteråd bekräftar dem efter noggrann prövning i Skriften. 

• Nationella samlingar har ingen centralmakt, utan fungerar som en gemensam prövande 

gemenskap. Minsta tvekan från en äldstekår stoppar förändringen. 

 

4. Offentlig dokumentation av beslut och trosfrågor 

• Alla beslut, tolkningar, förmaningar och förslag dokumenteras öppet och distribueras till samtliga 
husförsamlingars äldstekår. 

• Det finns inga slutna råd eller dolda maktstrukturer. 

 

5. Yttre rådgivning vid behov 

• Vid större kriser eller splittring kan en oberoende grupp respekterade äldste från andra regioner 

kallas in för att pröva situationen, likt apostlamötet i Apostlagärningarna 15. 

 

6. Ingen bindning till mänskliga “visioner” 

• Ingen församling, äldste eller region får bygga sin verksamhet på privata uppenbarelser eller 

“visioner” som inte kan prövas i Skriften och bekräftas av hela nätverket. 

 

Allmänna råd 

• Alla läror och profetiska budskap prövas i varje husförsamlings äldstekår och vid behov även på 

regional nivå. 
• Individuella “uppenbarelser” utan bekräftelse från Skriften och gemenskapen avvisas. 

• Allt predikande och undervisande sker under äldstetillsyn. 

• Strukturerad lärjungaträning och bibelundervisning erbjuds för att alla medlemmar ska vara rotade 

i Ordet. 

• Alla samlingar dokumenteras öppet och görs tillgängliga för andra husförsamlingars äldste. 

 
Gemenskap med andra husförsamlingar 
 
Regionalt nätverk 

• Äldstekåren från olika husförsamlingar samlas varje grupp regelbundet, vanligtvis en gång i 

månaden eller kvartalet. 

• Det regionala äldsterådet verkar för enhet och gemensam vision, prövar läror och stöttar varandra i 

ledarskapet. 

 
Nationell samordning 

• En nationell samling med representanter från varje regionalt äldsteråd hålls 1–2 gånger per år. 

• Denna samling har till uppgift att: 



o Pröva nya initiativ 
o Bemöta lärofrågor 

o Fastställa och justera gemensam trosbekännelse 

o Bedja tillsammans för församlingarnas enhet och andliga förnyelse 

 

Detta är inte en toppstyrning, utan ett ömsesidigt erkännande av enhet under Kristus och Hans Ord. Ingen 

har mer auktoritet än vad Bibeln ger. 

 

Förhållandet till traditionella kyrkor 
Det är möjligt och önskvärt att se de traditionella kyrkorna som bärare av en del av det gemensamma 

kristna arvet – bekännelsen att Jesus är Herre, Frälsare och Gud – även om mycket av deras struktur och 

teologi avviker från den apostoliska modellen. 

    På samma sätt som apostlarna gick till templet trots olikheter med fariséerna och översteprästerna, kan vi 

delta i traditionella kyrkosammanhang med respekt och kärlek, utan att kompromissa med den apostoliska 

vision vi upplever Gud kallar oss till. 

    För dig som är anställd i ett kyrkligt sammanhang kan detta innebära att se din arbetsplats som en tjänst i 
Kristi namn, samtidigt som du vid sidan av bygger en gemenskap som är trogen det apostoliska mönstret. 

Detta kräver integritet, ödmjukhet och andlig urskiljning. 

 

Varning för individualism i vår tid 
Vi lever i en djupt individualistisk kultur, särskilt i Sverige – ett av världens mest individualistiska länder. Det 
vore naivt att tro att vi inte påverkas av detta. 

    Därför måste varje vision om att lämna etablerade strukturer för att forma nya gemenskaper prövas 

noggrant: 

 

• Är det en äkta längtan efter sant lärjungaskap, gemenskap och ömsesidigt ansvar? 

• Eller är det uttryck för självständighet, oberoende och ovilja att underordna sig andra? 

 

Apostolisk gemenskap bygger inte på självständighet – utan på underordnande under Kristus och ömsesidig 

kärlek i Kristi kropp. Att söka en sådan gemenskap kräver att vi först prövar våra egna motiv, i ljuset av 

Ordet, Andens vittnesbörd och gemenskapens gensvar. 

 

Mission och evangelisation 

Grundläggande principer 

• Vi är sända ut för att vittna om Jesus, inte samlade bara för vår egen skull. 

• Vi ber och söker Andens ledning i allt vi gör. 

• Vår gemenskap är öppen, enkel och kärleksfull – våra hem är mötesplatser för både troende och 

sökande. 

• Vi bygger relationer och lever som ett levande vittnesbörd om Jesu kärlek och omsorg. 

• Vi möter människor där de är, med respekt och tålamod. 

Praktiska tips för gemensam mission 
 

• Be tillsammans för mission 

o Be regelbundet om mod, vishet och möjligheter att möta nya människor. 

o Be för öppna hjärtan i ert närområde. 

 

• Lev ert vittnesbörd i vardagen 

o Visa omsorg och hjälp i praktiken, så att andra ser Jesu kärlek genom er. 

o Var kända för glädje, frid och gemenskap. 

 



• Bjud in till hemmet 
o Skapa naturliga möten med mat och samtal. 

o Låt alla känna sig välkomna, utan press eller krav. 

 

• Gå ut två och två 

o Ta initiativ till att möta människor i er närhet, på offentliga platser eller arbetsplatser. 

o Ha med något enkelt att ge, som en bibel, en bönelapp eller en liten gåva. 

 

• Lyssna och anpassa budskapet 
o Var nyfikna på människors liv och frågor. 

o Tala om tron på ett sätt som svarar mot deras behov och längtan. 

 

• Använd nådegåvor och bön 

o Be för sjuka och berör människors liv genom Andens kraft. 

o Låt Anden styra hur och när ni delar evangeliet. 

 

• Praktisera omsorg och tjänst 

o Hjälp andra med olika tjänster, t.ex. äldre, sjuka eller familjer i kris. 

o Låt era handlingar vittna om Guds kärlek. 

 

• Följ upp och bygg relationer 

o Ta hand om nya som vill komma närmare tron. 

o Erbjud stöd och gemenskap i hemgruppen. 

 

• Var tålmodiga och öppna 

o Ta emot både sökande och tvivlande med kärlek. 

o Respektera varje människas resa i tron. 

 

• Dela personliga vittnesbörd 

o Berätta vad Jesus gjort i ert liv, både utmaningar och segrar. 

o Låt era berättelser inspirera andra. 
 

Organisationstips för hemgruppen 

• Utse roller såsom böneledare, missionskoordinator, relationsbyggare, tjänstkoordinator och 

samordnare för hemvänner. 

• Planera gemensamma bönestunder och missionsaktiviteter. 

• Följ upp bönelistor och nya kontakter. 

• Var flexibla och öppna för Andens ledning. 

 

Expansion och nystart 

• Nya husförsamlingar startas när en befintlig växer till över 20–25 personer. 

• Nya äldste prövas och sänds ut i bön och fasta. 

• Inga namn, loggor eller "varumärken" används – bara "Kristi församling i [plats]" (Rom 16:5). 

• Evangelisation sker organiskt genom relationer, gästvänskap och vardagens förkunnelse. 

 

 

 

 



Slutord 
Att starta en hemgruppsförsamling är att följa i apostlarnas fotspår – att bygga en gemenskap som är rotad 

i Kristus och Hans Ord, där kärlek, ödmjukhet och underordning under Jesus är grundpelare. Det är en 
kallelse att leva som sanna lärjungar, i nära gemenskap, bön och tjänst, och samtidigt vara sända ut för att 

vittna om Jesus i vardagens sammanhang. 

    Vi vill skapa hem där Guds närvaro är verklig, där Ordet får forma oss och där Anden leder oss 

tillsammans, inte i hierarkiska maktstrukturer utan i ömsesidigt erkännande och ansvar. Genom 

regelbunden gemenskap, bön och undervisning stärks vår tro, och genom öppenhet och kärlek kan vi 

välkomna både troende och sökande. 

    I en tid präglad av individualism väljer vi att bygga en kropp där varje medlem är en del av något större – 

där vi både bär ansvar för varandra och underordnar oss Kristi auktoritet. Vi gör detta i en anda av 

tjänande, där mission och evangelisation är ett naturligt uttryck för vår tro och livsstil. 

    När vi växer öppnas möjligheten att starta nya hemförsamlingar, där nya ledare utrustas och sänds ut i 
bön och fasta, med en vision om en enkel, öppen och kärleksfull gemenskap utan yttre märken eller 

prestige. 

    Må denna väg vi går vara präglad av sann gemenskap, biblisk trohet och levande vittnesbörd, så att Kristi 

församling får växa och lysa i vår tid – i våra hem, i våra städer och i våra hjärtan. 

 
 

”De höll troget fast vid apostlarnas lära och gemenskapen, vid brödsbrytelsen och bönerna”  
(Apg. 2:42) 

 

 

 

 

 


